KARTA
TROPU WEDROWNICZEGO

Trop wedrowniczy jest zdobywany w patrolu zadaniowym/zastepie we-
drowniczym przez okoto 5-12 miesiecy podczas spotkan i dziatan tej matej grupy. Kazdy
Z jej cztonkdw moze zadecydowac o wspolnym wyborze tropu, ale tez powinien byc¢
wspotodpowiedzialny za przynajmniej jedno z zaplanowanych zadan. Tropu nie mozna
zdobywa¢ indywidualnie. Trop moze by¢ potgczony i realizowany rownolegle ze zdo-
bywaniem SWA (Scouts of the World Award) - w tym przypadku na podsumowaniu tropu
musi by¢ obecny tutor SWA.

gecccccccccccccccne Dziatanie - realizacja zada eececcccccccccccce
.

.
.
.
. .

Przedstawienie Sprawdzenie realizacji Podsumowanie tropu
i zatwierdzenie planu i ewentualna w gronie patrolu/zastepu
tropu przez druzyne modyfikacja zadan - wycagniecie wnioskow
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Analiza Srodowiska, Wyznaczenie celu, Podsumowanie dziatan
wybor pola dziatania  harmonogramu W gronie catej druzyny
- otwarcie tropu i podziat zadan - zamkniecie tropu
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Ponizsza analiza i pytania nie sg obowigzkowe, ale mogg Wam pomaoc znalez¢ pole Waszej
stuzby i dobrze zaplanowac trop.



WYJDZ W SWIAT | ZOBACZ

Najpierw skupcie sie na poznaniu i analizie Srodowiska, w ktorym dziatacie. Wyjdzcie
w Swiat i zobaczcie, jak wyglagda Wasze otoczenie - moze warto przeprowadzi¢ wy-
wiad z mieszkancami lub zwiad? Odpowiedzcie sobie na ponizsze pytania. Miejsca
ponizej mozecie wykorzystac na notatki.

@ Co funkcjonuje dobrze i wyréznia Wasze srodowisko w stosunku do innych miejsc?
Jak do tego doszto? Z czego jestescie dumni jako cztonkowie tej spotecznosci?

@ Czy sg rzeczy, ktére warto zmieni¢? Czego brakuje Wam lub mieszkancom
w otoczeniu? A moze znacie w okolicy osoby, ktére potrzebujg wsparcia?

€ Kogo dotyczg sytuacje, ktére wymagajg zmiany? Dlaczego te osoby sq w potrzebie?

@ Ktory z obszaréw wymagajgcy zmiany w otoczeniu jest Wam najblizszy?



POMYSL

Pomyslcie, jak bedzie wyglgdat Swiat i srodowisko dziatania po wprowadzeniu zmiany
w wybranym obszarze. Nie istniejg ograniczenia i limity — wszystko jest mozliwe.
Skupcie sie na swojej wyobrazni i marzeniach, a nie konkretnych planach. Wypiszcie
jak najwiecej idei i pomystow na dziatania.

@ Jak chcecie, aby wygladata spotecznos¢ lokalna w najblizszej przysztosci
w wybranym przez Was obszarze? O jakiej zmianie marzycie, aby sie dokonata?

€ Jakie macie pomysty, aby zrealizowac te zmiane? Jakie dziatania doprowadza
do wymarzonego przez Was stanu?

€ W czym kazdy z Was sie specjalizuje, co moze przystuzy¢ sie na rzecz
poszczegdlnych dziatan (nie chodzi o specjalizowanie sie wytgcznie w obszarze
dziatania, ale tez w innych dziedzinach, ktére pomogga go zrealizowac¢ jak
np. promocja, finanse, logistyka, redagowanie tekstow)?

@ Czy brakuje Wam specjalisty, do ktéregos z niezbednych dziatan? Jezeli tak - jaki
macie pomyst na pozyskanie osoby, ktéra Wam pomoze (nie ograniczajcie sie tylko
do oséb nalezacych do ZHP)? Pomysicie o konsultacji Waszego pomystu z lokalnym
ekspertem z danego obszaru.

Jezeli Wasze dziatania w ramach tej stuzby  Wiecej o SWA:
zajmag kazdemu z Was co najmniej 80h
mozecie jednoczesnie zdobyc¢ Odznake
Skautéw Swiata! Jak to zrobi¢, dowiecie sie
z artykutu w ,Na Tropie™

https://natropie.zhp.pl/index.php/
zdobadz-odznake-skautow-swiata/




POMOZ, CZYLI DZIALAJ

Zrealizujcie swoje marzenie poprzez zaplanowanie stuzby w oparciu o dostepne
srodki, fundusze i czas. Stworzcie realny plan zadan, a nastepnie dziatajcie!

Ponizsza tabela jest wytgcznie inspiracja, jak mozecie to zaplanowac. Moze byc¢ dla Was
za mata, dlatego moze lepigj uzyjcie do tego komputera, ewentualnie szarego papieru lub
tablicy. Wazne za to jest, abyscie najpierw rozpisali wszystkie zadania jakie chcecie zrealizowac,
aby 0siggngc zatozony cel, zanim zaczniecie je miedzy sobg rozdzielac.

Nazwa dziatania:

Patrolowy:

Kto bierze udziat:

Data rozpoczecia Data zakonczenia

Wopiszcie cel
- co chcecie
wspolnie
osiqgnaé

Inspiracje:

http://cbp.zhp.pl/poradniki/sluzba-poradnik-praktyczny/

http://cbp.zhp.pl/poradniki/poradnik-sluzby/




Pamietajcie, aby zaplanowac trop wg nastepujgcej kolejnosci:

2. Do kazdego 3. Zapla-

4. Zastandéwcie sie

zadania dopasuj- nujcie, < a: < px
. . oJe . . jakich materiatow
5 cie osobe odpo- kiedy
a . 0 . . . . lub pomocy
] wiedzialng - tak, | wykonacie <y -
4 . . od jakich
w v acing aby kazdy z Was poszcze- innvch oséb
miat cos do wyko- golne y . .
nania zadania ReUEsiIScS
‘8 . L Osoba Termin Materiaty, :
o Zadania do realizacji o R zapotrzebowanie
= odpowiedzialna realizacji
na pomoc




ZAINSPIRUJ INNYCH

g Podsumuijcie i zaprezentujcie efekty Waszych dziatan, tak aby zainspirowac innych
ludzi do zmian w ich srodowiskach. Mozna do tego wykorzystac lokalne media,
serwisy spotecznosciowe, strony internetowe itp. Odpowiedzcie sobie najpierw na
nastepujgce pytania:

4

@ Czy osiggneliscie cel, jaki sobie zatozyliscie na poczatku? Jakg zmiane w otoczeniu
przyniosta Wasza stuzba?

® Jak oceniacie wptyw Waszych dziatan na spotecznos¢ wokoét Was?
Co czuliscie w trakcie realizowania stuzby?

@ Jak duzo nauczyliscie sie w trakcie stuzby - co rozwineliscie w sobie w obszarze,
za ktéry kazdy z Was odpowiadat?

€ Jak mozecie zadba¢ o wypromowanie i podzielenie sie efektami Waszej stuzby
z szerszym gronem odbiorcow? Czy jestescie w stanie zachecic¢ innych do tego typu
dziatan?

Przygotujcie raport ze swojej stuzby na platforme
ZHP ,Stuzba - zmieniaj sSwiat — inspiruj”
www.zhp.pl/sluzba.  Uzupetnijcie  zamieszczony

0%

‘l!:..?,‘\ tam formularz i zadbajcie dzieki temu o to, aby

“/{7‘%, ) Wasze dziatanie zainspirowato innych wedrownikow
“iv\/_/}._.r\g\\ do statego petnienia stuzby i zmieniania sSwiata

na lepsze!
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